












  Додаток 5 

	ЗАТВЕРДЖЕНО    

	наказом Державної інспекції ядерного       регулювання України 

	від 21.01.2020 № 12-о   


УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади головного спеціаліста – державного інспектора 

відділу зняття з експлуатації Управління безпеки поводження з РАВ
Державної інспекції ядерного регулювання України, категорія «В»

	Загальні умови

	Посадові обов’язки 
	Головний спеціаліст – державний інспектор: 
- бере участь у здійсненні оцінки безпеки об’єкта «Укриття», а також об’єктів, призначених для поводження з РАВ, якщо такі об’єкти створюються в рамках зняття з експлуатації ядерних установок;

-  в рамках ліцензування у встановленому законодавством порядку бере участь у розгляді ліцензійних документів та готує пропозиції щодо видачі/відмові у видачі, внесення змін, переоформлення, анулювання документів дозвільного характеру (ліцензій, окремих дозволів) на провадження діяльності щодо перетворення об’єкта «Укриття» на екологічно безпечну систему; 

- здійснює державний нагляд за дотриманням законодавства, умов виданих документів дозвільного характеру, норм, правил і стандартів з ядерної та радіаційної безпеки під час діяльності на об’єкті «Укриття»;
· готує пропозиції щодо застосування в межах повноважень Держатомрегулювання примусових заходів до юридичних і фізичних осіб у разі порушення ними законодавства, умов виданих документів дозвільного характеру, норм, правил і стандартів з ядерної та радіаційної безпеки з питань, що належить до компетенції Відділу;

- оформляє за результатами інспекційних перевірок та обстежень акти, довідки, приписи про усунення порушень і недоліків у сфері безпеки при перетворенні об'єкта «Укриття» на екологічно безпечну систему;
· готує за результатами державного нагляду пропозиції про необхідність внесення змін (припинення дії, анулювання тощо) до документів дозвільного характеру щодо перетворення об'єкта «Укриття» на екологічно безпечну систему;
· складає протоколи про адміністративні правопорушення та про порушення вимог Закону України «Про дозвільну діяльність у сфері використання ядерної енергії»;

· бере участь у розгляді та підготовці відповідей на звернення громадян з питань, пов'язаних з перетворенням об'єкта «Укриття» на екологічно безпечну систему та інших питань, що відносяться до компетенції Відділу;
- здійснює розгляд експлуатаційної, регламентної документації ДСП ЧАЕС, що стосується об'єкта «Укриття» та підлягає погодженню Держатомрегулюванням, готує пропозиції щодо їх погодження

	Умови оплати праці
	- посадовий оклад згідно зі штатним розписом в розмірі 8000 гривень;     
- надбавка до посадового  окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»;

- інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково 

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк їх подання
	  Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає конкурсній комісії через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС таку інформацію:
      1. Заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 (із змінами) (далі - Порядок);
2. Резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку, в якому обов’язково зазначається така інформація:
- прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

- реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

- підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

- підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

- відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;

3. Заяву, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).

На електронні документи, що подаються для участі у конкурсі, накладається кваліфікований електронний підпис кандидата.

Державні службовці державного органу, в якому проводиться конкурс, які бажають взяти участь у конкурсі, подають лише заяву про участь у конкурсі.

      Інформація для участі у конкурсі приймається до 17 год. 00 хв. 11 лютого 2020 року 

	Додаткові (необов’язкові) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час і дата початку проведення  оцінювання кандидатів
	Місце, час і дата  початку проведення тестування кандидатів на знання законодавства: 

Центр оцінювання кандидатів на зайняття посад державної служби Української школи урядування (м. Київ, вул. Прорізна, 15, ІІ-й поверх) 17 лютого 2020 року о 14 год. 00 хв.
Місце проведення наступного етапу конкурсу: м. Київ, вул. Арсенальна, 9/11 (5-й поверх), 

кімн. № 523



	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Осадча Тетяна Миколаївна, тел. (044) 277-12-03  

osadcha@hq.snrc.gov.ua  

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра


	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Уміння працювати з 

комп’ютером
	рівень досвідченого користувача; вміння працювати з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point); навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет

	2.
	Необхідні ділові якості
	аналітичні здібності, адаптивність, здатність концентруватись на деталях, уміння дотримуватись субординації, стресостійкість, оперативність, уміння працювати в команді, виваженість

	3.
	Необхідні особистісні якості
	ініціативність, надійність, порядність, чесність, дисциплінованість, тактовність, готовність допомогти, емоційна стабільність, комунікабельність, повага до інших, відповідальність

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституції України;

- Закону України «Про державну службу»;  

- Закону України «Про запобігання корупції»

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання:

- Закону України “Про використання ядерної енергії та радіаційну безпеку”; 

- Закону України “Про дозвільну діяльність в сфері використання ядерної енергії”;

- Закону України «Про загальні засади подальшої експлуатації і зняття з експлуатації Чорнобильської АЕС та перетворення зруйнованого четвертого енергоблока цієї АЕС на екологічно безпечну систему»;

-  постанови Кабінету Міністрів України від 31 березня 2003 р. № 421 «Про затвердження Порядку виконання Плану здійснення заходів на об’єкті «Укриття»;

- «Умови та порядок  видачі окремих письмових дозволів на види робіт чи операцій щодо перетворення об'єкта "Укриття"  на екологічно безпечну систему», затверджені                           наказом Держатомрегулювання № 117 від 08.09.2010, зареєстровані Міністерстві юстиції України 29 вересня 2010 р. за № 869/18164


