	Додаток 14    

	до наказу Державної інспекції ядерного       регулювання України 

	від 17.11.2017  № 271-о/1   

(в редакції наказу Державної інспекції ядерного регулювання України від 20.11.2017 № 274-о/1)     


УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади провідного спеціаліста – державного інспектора
відділу аналізу безпеки ядерних установок Департаменту з питань безпеки ядерних установок
Державної інспекції ядерного регулювання України, категорія «В» 

	

Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Провідний спеціаліст – державний інспектор Відділу:

- організовує та проводить державну експертизу ядерної та радіаційної безпеки звітів з аналізу та переоцінки безпеки ядерних установок та інших матеріалів, що обґрунтовують безпеку ядерних установок та готує пропозиції щодо їх узгодження;
- виконує оцінку результатів аналізів та переоцінок безпеки ядерних установок, за результатами оцінки бере участь у визначенні умов провадження діяльності на етапах життєвого циклу ядерної установки: будівництво, введення в експлуатацію, експлуатація;

- бере участь у здійсненні нагляду за реалізацією програм підвищення безпеки ядерних установок, інших державних та галузевих програм, що стосуються ядерної та радіаційної безпеки в частині аналізу та переоцінки безпеки ядерних установок;

- бере участь у розробленні та затвердженні норм та правил з ядерної та радіаційної безпеки за напрямком аналізу та переоцінки безпеки ядерних установок у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України;
- бере участь у підготовці пропозицій щодо видачі у встановленому законодавством порядку окремих дозволів на виконання певних видів робіт чи операцій на етапах життєвого циклу: будівництво, введення в експлуатацію, експлуатація та зняття з експлуатації ядерної установки (до завершення стаді\ повного видалення ядерного палива з ядерної установки);

- бере участь у розгляді заяв на отримання ліцензій на провадження діяльності у сфері використання ядерної енергії;
- надсилає ліцензіатам, а також їх посадовим особам, керівникам центральних органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування обов’язкові для виконання розпорядження, приписи про усунення порушень і недоліків у сфері безпеки використання ядерної енергії;

- бере участь у підготовці пропозицій щодо погодження технічних рішень, програм, планів, графіків  щодо проведення «пілотних» модифікацій, пов’язаних зі змінами конфігурації ядерних установок;

- бере участь у заходах міжнародного співробітництва з питань регулювання безпеки ядерних установок, вивчає і впроваджує в практику своєї роботи світовий досвід з питань державного регулювання радіаційної та ядерної безпеки;
- бере участь у проведенні інспекційних обстежень і перевірок заявників та ліцензіатів та окремих письмових дозволів; 

- бере участь у контролі строків виконання заходів, розроблених ліцензіатом щодо усунення порушень законодавства, умов виданих документів дозвільного характеру, норм, правил і стандартів з ядерної та радіаційної безпеки, вказаних в приписах державних інспекторів Держатомрегулювання;

- готує пропозиції щодо застосування в установленому порядку фінансових санкцій до підприємств, установ і організацій, інших суб’єктів підприємницької діяльності у разі порушення законодавства, умов виданих документів дозвільного характеру, норм, правил і стандартів з ядерної та радіаційної безпеки;
- готує пропозиції щодо зупинення, анулювання дії ліцензії чи окремих дозволів у разі невиконання чи неспроможності виконання ліцензіатом ліцензійних вимог чи умов окремого дозволу;

- готує пропозиції щодо притягнення в установленому порядку до відповідальності осіб, винних у порушенні законодавства, умов виданих документів дозвільного характеру, норм, правил і стандартів з ядерної та радіаційної безпеки;
- здійснює облік та забезпечує зберігання результатів діяльності у Відділі;

- бере участь у розгляді звернень громадян, звернень та запитів народних депутатів України, запитів на публічну інформацію;

- складає протоколи про адміністративні правопорушення та про порушення вимог Закону України «Про  дозвільну діяльність у сфері використання ядерної енергії»;

- бере участь у підготовці проектів рішень та інформаційних листів до засідань колегії Держатомрегулювання з питань, що належать до його компетенції 

	Умови оплати праці
	- посадовий оклад згідно зі штатним розписом в розмірі 4600 гривень;     
- надбавка до посадового  окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»;

- інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	· копія паспорта громадянина України;

· письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. 
№ 246, до якої додається резюме у довільній формі;

· письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

· копія (копії) документа (документів) про освіту;

· посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

· заповнена особова картка встановленого зразка;

· декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті Національного агентства з питань запобігання корупції).
Документи приймаються до 16 год. 11 грудня 2017 року.       



	Місце, час та дата початку проведення  конкурсу
	м. Київ, вул. Арсенальна, 9/11, 5-й поверх;   10 година 14 грудня 2017 року.

	Прізвище, ім’я  по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу 
	Осадча Тетяна Миколаївна,  (044) 277-12-03,  

е-mail:osadcha@hq.snrc.gov.ua  

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта 
	вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра

	2.
	Досвід роботи
	   не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	   вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Якісне виконання поставлених завдань
	· вміння працювати з інформацією;

· вміння планувати роботу;
· вміння ефективно використовувати ресурси;
· орієнтація на досягнення кінцевих результатів;

· вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та презентувати



	2.
	Командна робота та взаємодія
	· вміння працювати в команді;
· вміння ефективної координації з іншими;
· вміння надавати зворотний зв’язок
· 

	3.
	Сприйняття змін
	· виконання плану змін та покращень;

· здатність приймати зміни та змінюватись



	4.
	Технічні вміння
	· вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку


	5.
	Особистісні компетенції
	· відповідальність;

· системність і самостійність в роботі;

· уважність до деталей;

· наполегливість;

· креативність та ініціативність;

· орієнтація на саморозвиток;
· вміння працювати в стресових ситуаціях


	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституції України; 

- Закону України «Про державну службу»; 

- Закону України «Про запобігання корупції»


	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання:

- Конвенції про захист прав людини і основоположних свобод;

- Закону України «Про Кабінет Міністрів України»;

- Закону України «Про центральні органи виконавчої влади»;

- Закону України «Про адміністративні послуги»;

- Закону України «Про місцеві державні адміністрації»;

- Закону України «Про звернення громадян»;

- Закону України «Про доступ до публічної інформації»;

- Закону України «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні»;

- Бюджетного кодексу України;

- Податкового кодексу України;
· Кодексу України про адміністративні правопорушення, ст. 95, 188-18, 244-12;

· Законів України «Про використання ядерної енергії та радіаційну безпеку», «Про дозвільну діяльність в сфері використання ядерної енергії»;

· Постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження Положення про Державну інспекцію ядерного регулювання України» від 20.08.2014 № 363; «Про затвердження Порядку здійснення державного нагляду за дотриманням вимог ядерної та радіаційної безпеки» від 13.11.2013 № 824




