












   Додаток 7 

	ЗАТВЕРДЖЕНО    

	наказом Державної інспекції ядерного       регулювання України 

	від 14.11.2018 № 392-о/1   


УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади провідного спеціаліста – державного інспектора
відділу довготермінової експлуатації та управління старінням  Департаменту з питань безпеки ядерних установок
Державної інспекції ядерного регулювання України, категорія «В»

	Загальні умови

	Посадові обов’язки 
	Провідний спеціаліст – державний інспектор відділу: 

- контролює виконання експлуатуючою організацією, програм та заходів з питань довготермінової експлуатації трубопроводів ядерних установок в понадпроектний термін;

- проводить аналіз програм, методик і рішень з питань оцінки технічного стану та ресурсу трубопроводів, важливих для безпеки, при перепризначенні терміну експлуатації і довготерміновій експлуатації ядерних установок та надає пропозиції начальнику Відділу щодо їх погодження;

- бере участь у розгляді та вносить пропозиції щодо узгодження документів (технічні рішення, програми, звіти, висновки, акти та інші), які надаються експлуатуючою організацією з питань продовження експлуатації трубопроводів ядерних установок у понадпроектний термін;

- бере участь в організації проведення та в проведенні державної експертизи з ядерної та радіаційної безпеки матеріалів з питань довготермінової експлуатації трубопроводів ядерних установок;

- вносить пропозиції щодо надання окремих письмових дозволів на виконання певних видів робіт чи операцій на етапі експлуатація та зняття з експлуатації ядерної установки (до завершення стадії повного видалення палива з ядерної установки) в частині проведення робіт з продовження терміну експлуатації трубопроводів ядерних установок;

- бере участь у інспекційних перевірках стану дотримання організаціями (ліцензіатами) вимог з ядерної та радіаційної безпеки в частині проведення робіт з продовження терміну експлуатації трубопроводів ядерних установок в понадпроектний термін, а також виконання умов, передбаче-них в ліцензіях на право провадження діяльності у сфері використання ядерної енергії та в окремих письмових дозволах на виконання певних видів робіт чи операцій на окремих етапах життєвого циклу ядерних установок: експлуатація та зняття з експлуатації (до завершення стадії видалення ядерного палива з ядерної установки);

- надає за результатами проведених інспекцій обов’язкові для виконання приписи про усунення виявлених порушень норм, правил, стандартів з ядерної та радіаційної безпеки, а також умов дозволів (ліцензій);

- готує пропозиції, в межах своїх повноважень щодо застосування фінансових санкцій до підпри-ємств, установ і організацій, інших суб’єктів підприємницької діяльності у разі порушення законодавства, умов виданих документів дозвільного характеру,  норм, правил і стандартів з ядерної та радіаційної безпеки;

- складає протоколи про адміністративні правопорушення та про порушення вимог Закону України «Про дозвільну діяльність у сфері використання ядерної енергії»;

-  бере участь у розгляді звернень громадян та запитів на доступ до публічної інформації з питань, пов’язаних з діяльністю Держатомрегулювання;

- здійснює контроль за термінами виконання заходів, розроблених ліцензіатом щодо усунення порушень нормативних вимог з ядерної та радіаційної безпеки, вказаних в приписах державних інспекторів Відділу

	Умови оплати праці
	- посадовий оклад згідно зі штатним розписом в розмірі 6000 гривень;     
- надбавка до посадового  окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»;

- інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково 

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	· копія паспорта громадянина України;

· письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246, до якої додається резюме у довільній формі;

· письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

· копія (копії) документа (документів) про освіту;

· оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

· заповнена особова картка встановленого зразка;

· декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті Національного агентства з питань запобігання корупції).
          Документи подаються до 17 год. 00 хв. 03 грудня 2018 року за адресою: м. Київ, 
вул. Арсенальна, 9/11, 5-й поверх (скринька для вхідної кореспонденції) або надсилаються поштою   

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	м. Київ, вул. Арсенальна, 9/11, 5-й поверх;   09 година 15 хвилин 06 грудня 2018 року. 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	(044) 277-12-03, Осадча Тетяна Миколаївна  

osadcha@hq.snrc.gov.ua  

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра 


	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Уміння працювати з 

комп’ютером
	рівень досвідченого користувача; досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point); навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет

	2.
	Необхідні ділові якості
	аналітичні здібності, адаптивність, здатність концентруватись на деталях, уміння дотримуватись субординації, стресостійкість, оперативність, уміння працювати в команді, виваженість

	3.
	Необхідні особистісні якості
	ініціативність, надійність, порядність, чесність, дисциплінованість, тактовність, готовність допомогти, емоційна стабільність, комунікабельність, повага до інших, відповідальність.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституції України;

- Закону України «Про державну службу»;  

- Закону України «Про запобігання корупції»

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання:

- Конвенції про захист прав людини і основоположних свобод;

- Закону України «Про використання ядерної енергії та радіаційну безпеку», 

- Закону України «Про дозвільну діяльність в сфері використання ядерної енергії»;

- Закону України ««Про захист людини від впливу іонізуючого випромінювання»;
- Кодексу України про адміністративні правопорушення, 

ст. 95, 188-18, 244-12;

- постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження Положення про Державну інспекцію ядерного регулювання України» від 20.08.2014 № 363; «Про затвердження Порядку здійснення державного нагляду за дотриманням вимог ядерної та радіаційної безпеки» від 13.11.2013 № 824;
· Положення про Департамент безпеки ядерних установок Державної інспекції ядерного регулювання України, затвердженого Головою Державної інспекції ядерного регулювання України 18.09.2015 року




