	ЗАТВЕРДЖЕНО    

	наказ Державної інспекції ядерного       регулювання України 

	від 24.09.2018 № 325-о/1   


УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади провідного спеціаліста 

відділу аварійної готовності та радіаційного захисту  Департаменту з питань безпеки ядерних установок
Державної інспекції ядерного регулювання України, категорія «В»

	Загальні умови

	Посадові обов’язки 
	Провідний спеціаліст відділу: 

( аналізує дані моніторингу радіаційного стану санітарно-захисних зон та зон спостережень  ядерних установок;

( забезпечує обробку, аналіз та облік оперативної інформації про стан об’єктів ядерної енергії в Україні;

( здійснює інформаційну підтримку дозвільної та інспекційної діяльності Держатомрегулювання, а саме - надання оперативної інформації щодо стану АЕС та інших ядерних установок та статистичних даних щодо порушень у роботі АЕС України;

( веде комп’ютеризовану базу даних пунктів зв’язку та компетентних органів інших держав у разі відсутності головного спеціаліста Відділу;

( одержує повідомлення про ядерні події, що сталися в інших країнах та у встановленому порядку розповсюджує інформацію про них;

(забезпечує комплектування та ведення бібліотеки технічної документації у  разі відсутності головного спеціаліста Відділу;

         бере участь:

– у підготовці  та проведенні протиаварійних тренувань та навчань персоналу Держатомрегулювання та організації  його участі у тренуваннях та навчаннях, що проводяться в рамках функціональної підсистеми «Безпеки об’єктів ядерної енергетики» Єдиної державної системи цивільного захисту (далі - ЄДС ЦЗ), за планами експлуатуючої організації та АЕС України, а також у міжнародних тренуваннях та навчаннях;

– у розробці норм і правил з ядерної та радіаційної безпеки, що регламентують аварійну готовність і питання аварійного реагування об’єктів з використання ядерної енергії;

– у розробці організаційно-розпорядчих документів, необхідних для забезпечення роботи функціональної підсистеми «Безпеки об’єктів ядерної енергетики» ЄДС ЦЗ; 

– у міжвідомчих нарадах, робочих групах та комісіях, міжнародному науково-технічному співробітництві з питань аварійної готовності та реагування; 

– у розробці та погодженні міжурядових договорів з питань взаємного оповіщення в разі ядерної аварії або радіаційної надзвичайної ситуації;

– у міжнародному науково-технічному співробітництві з питань аварійної готовності та реагування;

( не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали відомі у зв'язку з виконанням професійних чи службових або трудових обов'язків;

( аналізує та узагальнює  практику застосування законодавства у сфері аварійної готовності та реагування та надає пропозиції щодо його удосконалення керівництву Держатомрегулювання;

( розглядає проекти актів законодавства, що стосуються питань аварійної готовності та реагування, які надходять на погодження  від міністерств та інших центральних органів виконавчої влади на готує пропозиції щодо їх погодження;

( виконує інші завдання відповідно до доручень керівництва Департаменту та Відділу

( вживає заходи запобігання проявам корупції в межах своєї компетенції.



	Умови оплати праці
	- посадовий оклад згідно зі штатним розписом в розмірі 6000 гривень;     
- надбавка до посадового  окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»;

- інші надбавки, доплати та премії відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково 

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	· копія паспорта громадянина України;

· письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246, до якої додається резюме у довільній формі;

· письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

· копія (копії) документа (документів) про освіту;

· оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

· заповнена особова картка встановленого зразка;

· декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті Національного агентства з питань запобігання корупції).
          Документи подаються до 17 год. 00 хв. 11 жовтня 2018 року за адресою: м. Київ, 
вул. Арсенальна, 9/11, 5-й поверх (скринька для вхідної кореспонденції) або надсилаються поштою   

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	м. Київ, вул. Арсенальна, 9/11, 5-й поверх;   09 година 30 хвилин  17 жовтня 2018 року. 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	(044) 277-12-03, Осадча Тетяна Миколаївна  

osadcha@hq.snrc.gov.ua  

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра 


	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Уміння працювати з 

комп’ютером
	рівень досвідченого користувача; досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point); навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет

	2.
	Необхідні ділові якості
	аналітичні здібності, адаптивність, здатність концентруватись на деталях, уміння дотримуватись субординації, стресостійкість, оперативність, уміння працювати в команді, виваженість

	3.
	Необхідні особистісні якості
	ініціативність, надійність, порядність, чесність, дисциплінованість, тактовність, готовність допомогти, емоційна стабільність, комунікабельність, повага до інших, відповідальність

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституції України;

- Закону України «Про державну службу»;  

- Закону України «Про запобігання корупції»

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання:

Конвенція про захист прав людини і основоположних свобод;

Закони України:

«Про Кабінет Міністрів України»;

«Про центральні органи виконавчої влади»;

«Про адміністративні послуги»;

«Про місцеві державні адміністрації»;

«Про звернення громадян»;

«Про доступ до публічної інформації»;

«Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні»;

Бюджетний кодекс України;

Податковий кодекс України.

 Закони України:

( «Про використання ядерної енергії та радіаційну безпеку»;

( «Про захист людини від впливу іонізуючого випромінювання»;

 постанова Кабінету Міністрів України:

( «Про затвердження Положення про Державну інспекцію ядерного регулювання України» від 20.08.2014 р. № 363.




